Vyzva €. 1522 2026
Specifické podminky!

VISK 2 — Celozivotni vzdélavani pracovnika knihoven

Zakladni cile

V souladu s Koncepci rozvoje knihoven v CR na léta 2021-2027 s vyhledem do roku 2030
a Koncepci celozZivotniho vzdélavani pracovnik( knihoven 2022-2027 je podprogram VISK 2 —
Celozivotni vzdélavani pracovnikl knihoven zaméren na ziskani riznorodého a komplexniho
spektra védomosti, dovednosti a kompetenci duleZitych pro uplatnéni v knihovnické praxi
nejen podle Narodni soustavy kvalifikaci (ddle NSK). NSK ptindsi pokrok smérem k vétsi
otevrenosti a prostupnosti systému pocate¢niho odborného vzdélavani a jeho propojeni s
dalsim celoZivotnim vzdélavanim. Formuluje poZadavky na kompetence pro vykon
kvalifikovanych ¢innosti (Uplnych a dil¢ich kvalifikaci) pro ucely jejich uznavani a certifikace, at
jiz byly ziskany jakymkoliv zpisobem.

Podprogram VISK 2 je zaméren na tyto Cinnosti (tematické okruhy):
a) Prohlubovani komplexnich odbornych zpUsobilosti (kompetenci) podle NSK.

b) Tvorba, pfiprava a realizace knihovnickych rekvalifikacnich kurz( pro ziskani odborné
zpUsobilosti podle NSK (https://www.narodnikvalifikace.cz/), upravené zidkonem
€. 179/2006 Sbh., o ovérovani a uznavani vysledkl dalsiho vzdélavani a o zméné nékterych
zakonu (zdkon o uznavani vysledku dalsiho vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

c) Vzdélavani knihovnik(l v oblasti ochrany fondu a konzervatorskych ukond.

d) Podpora celoZivotniho vzdélavani vSech zaméstnancl pracujicich v knihovnach v dalSich
oblastech pfimo souvisejicich s cinnosti knihoven vSech typld (napf. management,
marketing, ekonomika, legislativa, projektové fizeni, kurzy pro praci s narodnostnimi
mensinami a osobami se zdravotnim postizenim atd.).

e) Podpora obc¢anského vzdélavani zaméstnanc( pracujicich v knihovnach (rozvoj obc¢anskych
kompetenci, podpora aktivniho ob¢anstvi, rozvoj kritického mysleni atd.).

f) Tvorba vyukovych oborovych materidlt, standardd, metodik, doporuceni (napf. e-
learning, webinare).

g) Kurzy pedagogického minima pro knihovniky, lektorské a prezenta¢ni dovednosti.

h) Poradani oborovych konferenci a akci.

Zadatel musi respektovat ve svych vzdélavacich aktivitach tyto principy:

e Vyuku musi zajistovat kvalifikovani lektofi. Kvalifikovanym lektorem je osoba, kterda ma
hluboké znalosti v daném oboru, vlastni pedagogické dovednosti a je schopen vytvofit a
vést vzdélavaci program. Kvalifikaci lektora je vhodné dolozit referencemi.

1 Soucasti dokumentace vyzvy &. 1522 jsou vieobecné podminky a specifické podminky zarove.
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¢ Vyuka musi probihat v rozsahu a kvalité odpovidajici formé a metodam konkrétni aktivity
a poctu ucastnika.

e Umoznuje-li to charakter vzdélavaci aktivity, vyuku lze realizovat online formou.

e Aktivity musi byt pristupny pracovnikiim knihoven vsech typd, primarné jsou urceny
pracovnikdm jinych knihoven nez zaméstnanclm Zadatele. V pfipadé nenaplnéni kapacity
Ize kurzy doplnit pracovniky vlastni knihovny, pracovniky verejné spravy, studenty aj.

o Projekty, které ziskaji grantovou podporu v pozadované wvysi, budou pro ucastniky
bezplatné; ostatni projekty budou realizovany na neziskovém principu.

e E-learningové kurzy musi byt frekventantim pfistupné bez instalace specidlniho software
a financnich nakladd na néj.

e Konanivzdélavaci akce je nutné oznamit prostrfednictvim odborné elektronické konference
,Knihovna“ a  zaregistrovat do  celostatniho  prehledu akci  knihoven
(https://www.skipcr.cz/akce-a-projekty/knihovnicke-akce/).

« Zadatel o dotaci na tvorbu, pfipravu a realizaci rekvalifika¢niho knihovnického kurzu podle

NSK:

- je autorizovanou osobou pro pfislusnou profesni kvalifikaci podle zdkona ¢. 179/2006
Sb., uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisd,

- garantuje rozsah vyuky (pocet hodin) stanoveny pro pfislusnou profesni kvalifikaci,
pripustna je kombinace frontdlni vyuky a e-learningu,

- realizovany kurz je akreditovdn Ministerstvem skolstvi, mladeZe a télovychovy,

- absolvent kurzu hradi kurzovné ve vysi 1000 K¢

Ptilohy specifické pro VISK 22
e Cenova nabidka sluzby nebo vlastni cenova kalkulace
e Rozpis mzdovych nakladd podle druhu prace, poctu hodin (vySe Uvazku) a vyse odmény

e Certifikace a reference lektort

Kontakt

V pfipadé dotazli se obracejte na Oddéleni literatury a knihoven Ministerstva kultury
prostiednictvim Dotacniho portalu Ministerstva kultury ¢i ptimo:

Mgr. Pavlina DolezZalova

e-mail: pavlina.dolezalova@mk.gov.cz

tel.: + 420 257 085 357

Ministerstvo kultury, Oddéleni literatury a knihoven, Maltézské namésti 471/1, 118 00 Prahal

nebo na odborného garanta podprogramu:

2 Povinné piilohy jsou uvedeny ve vieobecnych podminkach vyzvy, kapitola 7. Povinné naleZitosti Zadosti
0 dotaci.
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Mgr. Roman Giebisch, Ph.D.

e-mail: giebisch@npmk.cz

tel.: + 420 739 614 027

Narodni pedagogické muzeum a knihovna J. A. Komenského, Pedagogickd knihovna,

Jeruzalémskd 957/12, 110 00 Praha 1



